La Spirale est une ASBL située a Natoye en Province de Namur.

C’est a la fois un Centre d’Expression et de Créativité (catégorie 4), un Centre d’Education Permanente (axe 1) et un
Centre des Métiers d’Art.

Elle déploie une multitude d’'activités et d’évenements mélant une diversité de publics.

Au travers d’ateliers, stages, conférences, ... elle veille a faire se rencontrer les participants pour avant tout créer du lien,
aller vers l'autre et favoriser le développement et I'action culturelle des individus.

Soucieuse de remplir ces missions d’expression citoyenne, La Spirale aborde des thématiques liées aux enjeux sociétaux
et environnementaux en visant des partenariats... avec comme fils rouges la découverte, la rencontre, 'échange, la
multiculturalité, la complémentarité, I'action et le plaisir.

Nous cherchons un animateur socio-artistique passionné pour rejoindre notre équipe.
Au coeur de notre mission, la créativité, 'ouverture a I'imaginaire et 'acquisition de techniques artistiques servent a
développer des projets socio artistiques favorisant 'expression citoyenne et le développement individuel et collectif.

(une formation peut-étre envisagée pour les disciplines non acquises)
- Animer des ateliers créatifs pour enfants en art plastique (terre, dessin, textile, vitrail, vannerie, ...) et en sensibilisation a
la biodiversité (cuisine sauvage, pain, classes du dehors, ...).
- Collaborer avec les autres services de I'association
- Concevoir et animer des activités favorisant I'émancipation et la participation citoyenne et active des publics.
- Rédiger des rapports d'évaluation pour chaque activité
- Participer a 'organisation d’événements de I'association et représenter le CEC auprés des publics.

- Créatif, dynamique, proactif et autonome

- Maitrise des techniques d’animation et capacité a encadrer différents publics (enfants, jeunes, adultes, seniors,
scolaires,...)

- Intérét pour I'art dans toutes ses dimensions

- Capacité d’organisation

- Intérét marqué pour les art et la culture sous toutes leurs formes

- Expérience professionnelle attestée dans I'animation et compétences artistiques requises

- Capacité a concevoir évaluer des projets citoyens et artistiques dans tous leurs aspects (planification, budget, ...)
- Connaissance du tissu associatif et de I'environnement de l'asbl et &tre au courant des réalités sectorielles

- Adhésion aux valeurs de I'association et ses engagements sociétaux

- Compétences rédactionnelles (fiches projets, rapports d'activités, ...)

- Maitrise des outils informatiques courants (Word, Excel, ...)

- Permis de conduire B requis

- Etre dans les conditions d’emploi APE

- Contrat a durée indéterminée (CDI) a mi-temps (19h/semaine en horaire variable) avec évolution a 3/4 temps au courant
du second trimestre 2025

- Environnement de travail stimulant au sein d'une équipe motivée et dynamique.

- Salaire conforme aux barémes de la CP 329.02 échelon 4.1

- Prestations occasionnelles en soirée, durant le week-end et pendant les vacances scolaires

Le plus rapidement possible

Envoyé CV détaillé et lettre de motivation a I’attention de Yves Watterman (directeur)
contact@laspirale.be / info : 083 69 07 90
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